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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Projektowanie biznesu 1011102211011165112
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria zarzadzania - studia stacjonarne Il (brak) 1/1

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Zarzadzanie przedsiebiorstwem polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 15  Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 15 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki spoteczne 2 100%
nauki ekonomiczne 2 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr inz. Edmund Pawfowski

email: edmund.pawlowski@put.poznan.pl
tel. 616653372

Wydziat Inzynierii Zarzagdzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student posiada wiedze z zakresu: zarzgdzania przedsiebiorstwem, marketingu i
1 Wiedza: rachunkowosci.

L. . . | Student posiada umiejetnosci dostrzegania, kojarzenia i interpretowania zjawisk
2 Umiejetnosci: | marketingowych, organizacyjnych, techniczno produkcyjnych i ekonomicznych zachodzacych
w procesach biznesowych.

3 Kompetencje | Student rozumie i jest przygotowany do ponoszenia spotecznej odpowiedzialnosci za decyzje
spoteczne w obszarze planowania dziatalnosci biznesowe;j.

Cel przedmiotu:
Celem przedmiotu jest nauczenie studentéw metodyki planowania biznesu i projektowania przedsiewzie¢ biznesowych.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Ma wiedze o potencjalnych rozwigzaniach strukturalnych dla planowanych przedsiewzie¢ biznesowych - [K2A_WO03]
2. Ma wiedze o powigzaniach i zaleznosciach organizacyjnych wystepujgcych pomiedzy jednostkami organizacyjnymi
przedsiebiorstwa - [K2A_WO05]

3. Zna funkcje i powigzania jednostek organizacyjnych zaangazowanych w projektowanie i realizacje przedsiewzie¢
inwestycyjnych - [K2A_WO07, K2A_W14, K2A_W15, K2A_W16]

4. Zna metodyke planowania biznesu, w tym standardy organizacyjne, marketingowe i finansowe planowania biznesu.
- [K2A_W08,K2A_W09]

Umiejetnosci:

1. Potrafi strukturalizowac i racjonalizowa¢ planowane przedsigwziecia biznesowe. - [K2A_U02, K2A_UO03]

2. Potrafi planowac techniczne, marketingowe, ekonomiczne, spoteczne i organizacyjne aspekty przedsiewzie¢ biznesowych
z wykorzystaniem analizzy otoczenia firmy i jej potencjatu. - [K2A_U04, K2A_U06, K2A_U07]

Kompetencje spoteczne:

1. Jest Swiadomy roli, potrzebnych kompetencji i odpowiedzialnosci menadzeréw planujgcych przedsiewzigcia
inwestycyjne - [K2A_K02]

2. Potrafi dostrzega¢ zaleznosci przyczynowo skutkowe w realizacji postawionych celéw i rangowa¢ istotnosé alternatywnych
badz konkurencyjnych zadan przy projektowaniu przedsiewzigeé biznesowych - [K2A_KO03]

3. Ma swiadomos¢ koniecznosci tworzenia zespotow interdyscyplinarnych przy projektowaniu ztozonych przedsiewzieé

biznesowych - [K2A KO06]
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Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:

a) w zakresie zaje¢ projektowych: na podstawie biezgcego postepu realizacji zadan dotyczgcych opracowania projektu
b) w zakresie wyktadéw: na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczgce materiatu przerobionego materiatu,

Ocena podsumowujaca:

al w zakresie éwiczen: Przedmiot zaliczany jest na podstawie oceny projektu

b/ w zakresie wyktadu: sprawdzian pisemny: pytania otwarte oceniane w skali 0-10pkt. Ocena pozytywna od 60% pkt.

Tresci programowe

Istota i funkcje planowania biznesu. Metodyka planowania rocznego dziatalnosci biznesowej przedsiebiorstwa. Procedury
projektowania nowych przedsiewzie¢ biznesowych: tworzenie nowej firmy, planowanie przedsiewzigé inwestycyjnych w
istniejacych przedsigbiorstwach. Standardy planowania technicznego, organizacyjnego, marketingowego i finansowego
przedsiewzie¢ biznesowych.

Metody dydaktyczne:
Wyktad monograficzny, analizy przypadkow,

Literatura podstawowa:

1. Pawtowski E., Pawtowski K., Trzcielinska J., Trzcielinski S. Projektowanie biznesu i ocena przedsiewzie¢ inwestycyjnych.
Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2010.

2. Rogowski W. Rachunek efektywnosci przedsiewzie¢ inwestycyjnych. Wyd. Oficyna Ekonomiczna, Warszawa, 2004.
3. Bednarski L, Analiza finansowa w przedsigbiorstwie, PWE, Warszawa, 2006.

4. Sierpinska M., Jachna T.Ocena przedsiebiorstwa wedtug standardéw $wiatowych. PWN, Warszawa, 2007.
Literatura uzupetniajaca:

1. Hurdle. The Book on Business Planning, Berry Tim, PaloAlto Software, Inc , USA, 2006.

2. Filar E., Skrzypek J., Biznesplan , Wydawnictwo poltex, W-wa 2005

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢ Czas (godz.)
1. Wyktady 15
2. Projekt 15
3. Konsultacje projektéw: 2x2h 4
4. Przygotowanie do ¢wiczen - projekty biznes planu: 10
5. Przygotowanie do zaliczenia wyktadéw: 2x3h 6

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 50
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 34
Zajecia o charakterze praktycznym 29
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